ESTATUTO

de la Academia Nacional de Ciencias
Morales y Politicas .

Capitulo I
Del nombre, domicilio y fines

Articulo 1°. — La Academia Nacional de Ciencias Mo-
rales y Politicas es una persona juridica piblica no estatal,
cuyo objeto es el conocimiento, difusién y promocién de
las ciencias morales y politicas. Su sede es la ciudad de
Buenos Aires.

Articulo 2°. — Para el cumplimiento de sus fines la
Academia tendr4, entre otras, las siguientes atribuciones:

a) fomentar y difundir el estudio de las ciencias mo-
rales y politicas en sus distintas ramas especificas;

b) propender al progreso de la Nacién colaborando
en el mejoramiento de las instituciones politicas en gene-
ral y en particular las que a ella se vinculen, en sus reahza-
ciones presentes y futuras;

c) evacuar las consultas que puedan formularle los
poderes plblicos nacionales, provinciales y- mumclpales,
las instituciones docentes, cientificas y técnicas en cuanto
sean, a su juicio, de interés general y de caracter cientifico;

d) estimular la produccién cientifica, discernir pre-
mios y colaborar en la constitucién de tribunales encarga-~
dos de dictaminar sobre el mérito de la produccién inte-
lectual, relacionados con las materias de su competencia;
, e) resolver la publicacién, parcial o total, de las de-~
claraciones y resoluciones de la Academia, asi como los
trabajos presentados por sus miembros; en particular los
“ Anales”;

f) establecer y mantener relaciones con las institu~
ciones y personas que se dedican al estudio e mvestlgacxon
de las ciencias morales y politicas.
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Articulo 3°. — La Academia tiene plena capacidad juri-
dica para adquirir toda clase de derechos y contraer obli-
gaciones conformeé a la personeria juridica que le ha sido
reconocida y en particular, sin que esta enumeracién ten-
ga caricter taxativo, la de adquirir a cualquier titulo, bie-
nes inmuebles y muebles, gravarlos, darlos en locacién y
enajenarlos, asi como realizar cualquier operacién de cré-
dito con los Bancos de la Nacién Argentina, Nacional de
Desarrollo, Hipotecario Nacional, de la Provincia de Bue-
nos Aires y de la Ciudad de Buenos Aires, y todos los de-
maés actos, contratos y operaciones conducentes al mejor
cumplimiento de sus objetivos.

Capitulo IT

De los académicos

‘Articulo 4°. — La Acadéemia se compone de -treinta y.
cinco. miembros titulares o de niimero y de los académi-
cos correspondlentes, ementos y honorarios que designe..
E] cargo de academlco sera v1tahc1o y ad- honorem

Artlculo 5" -—Para ser. elegldo académico titular o de
nfimero se requiere tener o haber tenido actuacién rele-
vante en las disciplinas cientificas que mtegran las cien-
cias morales y politicas, sea a través del ejercicio de la
catedra universitaria, de la direccién de institutos técnicos
espec1ahzados, de la' publicacién de obras sobre la mate-
ria, o por haber merec1do titulos o distinciones universi-’
tarias o académicas del pais o del exterior y gozar de una
1ntachable conducta moral y civica.

Articulo 6°.— Los académicos correspondientes seran
los que reuniendo las condiciones exigidas en el articulo
anterior’ sean residentes en provincias o en el extranjero.

Articulo 7°. — Los académicos eméritos seran los aca-
démicos de niimero que por razones de salud o de fuerza
mayor no puedan seguir cumpliendo con las obligaciones
que les corresponden en aquel caracter.
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Articulo 8°. — Los académicos honorarios serdn aque-
llas personalidades, de nacionalidad argentina o extranjera,
que por sus relevantes condiciones se hagan merecedoras
de esa distincién.

Articulo 9°. — Los académicos de nimero tendran los
siguientes derechos y obligaciones:

a) concurrir a las sesiones y asambleas de la Aca-
demia, con derecho de voz. y voto, salvo unpednnento jus-
tificado;

b) representar a la Academia cuando &sta asi lo dis-
ponga;

c) integrar las com1s1ones especiales que des1gne la
institucién;

d) presentar comunicaciones en sesiones pnvadas o -
dar conferencias ptblicas cuando menos una vez cada tres
afios, salvo impedimento justificado.

Articulo 10. —Los académicos correspondlentes po-
dran asistir con voz a las sesiones de la Academia, presen-
tar o dar comumcacxones en sesién pnvada y disertar en
sesién pﬁbhca :

Articulo 11. — Los académicos eméritos y honorarios
tendran los mismos derechos que los académicos de nG-
mero, salvo el derecho de voto y no tendran las obligacio-
nes que a estos Gltimos corresponden. Su asistencia 'no se
computara a los efectos: del qu6rum de las ses1ones

- Articulo 12. — Cuando 'se’ produzca una vacante de
académico de niimero se procederd a cubrirla mediante
el procedimiento que se indica a continuacién:

a) dentro de un plazo de no menos de sesenta dlas
ni més de un afio de producida la vacante, la Academia
en sesién ordinaria determmaré cuantas y cuéles vacantes
deberan ser cubiertas; -

b)) decidido lo anterior, la presidencia dispondra por
resolucién abrir un periodo para la presentacién de can- -
didatos por un término de treinta dias, el que debera co-
municarse por escrito a los académicos, contandose dicho
plazo desde la fecha de la resolucién que disponga la co-
municacién. En tal resolucién deberd individualizarse la
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vacante con el nombre del académico que anteriormente
ocupaba el sitial y el del patrono del mismo;

c) durante el periodo. a que se refiere el apartado an-
terior, con la firma de cuatro académicos de nimero se
presentardn en Secretaria las propuestas de los candida-
tos, indicando con precisién de .qué vacante se trata y
acompafiando la mencién de titulos y antecedentes del o
los candidatos. Estos no podran ser propuestos alternatl-
vamente para cubrir méis de una vacante;

d) cerrado el periodo de presentaciones, el presiden-
te comunicard por escrito a los académicos de nimero
cuédles son las propuestas que se han recibido, indicando
quiénes -son-los académicos que las han efectuado y hara
saber que a partir de ese momento y por el término de
veinte dias se encuentran a disposicién de los académicos
en la Secretaria de la Corporacién, los titulos y demés an-
tecedentes de los candidatos propuestos para su examen
por quienes desearen hacerlo;

e) vencido el plazo a que se refiere el punto anterior
el presidente convocara a-eleccién en la préxima sesién or-
dinaria privada, incluyendo el tema en el orden del dia;

f) en la sesi6bn en que se efectfie la eleccion de uno
o més académicos de nGmero se requerird un quérum no
inferior a los dos tercios de los miembros. de nGmero que
integren la Academia en ese momento y que se encuentren
en ejercicio, excluyéndose a los que estén en uso de licen-
cia. En caso ‘de no obtenerse el quérum citado, el presi-
dente sefialard otra fecha para una nueva sesién con los
mismos requisitos, en cuyo caso el quérum se formara con
el mismo nimero de académicos sefialado anteriormente;

g) la eleccién seré secreta en todos los casos. Para
ser elegido se requiere obtener los dos tercios de los votos
de los académicos que integren el ‘quérum en el momento
de la eleccién.

Articulo 13.— El académico titular que resulte ele-
gido debera incorporarse ‘a la Academia en acto pfblico,
dentro del término de un afio a contar de su designacién,
salvo casos justificados a juicio de la Junta Directiva.

Articulo 14. — Para la designacién de los miembros
correspondiéntes, eméritos y honorarios se seguira el pro-
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cedimiento indicado en el articulo 12, puntos d) a g) in-
clusive, inicidndose el procedimiento con la propuesta fir-
mada por cuatro académicos de nmero, que en el caso de
que se tratara de académicos correspondientes u honora-
rios deberan ser acompafiadas con la mencién de titulos
y antecedentes de los mismos.

Articulo 15. — Los académicos de nimero podran so-
licitar licencia por tiempo determinado, el que podra ser
ampliado a su pedido cuando las causas en que se funda-
mente asi lo justificaren.

- Cuando un académico no diera cumplimiento a la
obligacién que establece el art.-9° inc. a) en forma conse-
cutiva durante un afio sin causa que lo justifique o no cum-
pliere con la obligacién que establece el mismo. articulo
en su inciso d), quedard automaticamente en situacién de
licencia, la que debera ser ratificada formalmente por la
Junta Directiva y comunicada fehacientemente al acadé-
mico.

Durante el penodo de licencia el acadérmco no se con-
siderar4 en ejercicio de su calidad de tal y cesarén a su
respecto los derechos y obligaciones sefialados en el ar-
ticulo 9°.

Articulo 16. — La calidad de académico se pierde:
a) por renuncia; _
b) por incapacidad judicialmente declarada,

c) por su pase a la categoria de académico emérito
respecto de los académicos de nimero;

d) por incumplimiento de la obligaci6én de incorpo-
rarse a la Academia en el plazo que prevé el artxculo 13.

Articulo 17. — Correspondera aplicar sancién de ex-
pulsién al académico que cometa acciones o incurra en ac-
titudes que menoscaben €l decoro o la jerarquia moral
propias de la calidad de miembro de la Corporacién.

A tales efectos se convocara a asamblea extraordina-
ria la que sesionara y decidira con el quérum y mayoria
requeridos en el articulo 22, previa audiencia del afecta
do para que pueda ejercer su derecho de defensa.

En caso que un académico resultare procesado por un
delito infamante en un proceso penal, podrd ser suspen-
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dido en su condicién de miembro de la Corporacién, has-
ta tanto se resuelva su situacién en sede judicial. .Fecho,
se procedera en consecuencia atendiendo la naturaleza de
los hechos que hayan sido materia :de juicio.

~ Capitulo III
De las asamble_as

Articulo 18. — El afio académico comienza el 1° de
abril y termina el 31 de diciembre de cada aﬁo.
< Art1culo 19.—La Academla serd convocada a cele-
brar la asamblea ordinaria dentro de los cuatro pnmeros
meses del ejercicio anual a los efectos siguientes que seran
de su exclusiva competencia:

_.a) considerar el balance general, cuenta de gastos y
recursos, 1nventarlo, .memoria y demés documentos con-
tables y financieros que correspondan al ejercicio anterior;

b) considerar el proyecto de presupuesto para el ejer-
cicio en curso;

c) designar a la Junta Directiva en su totalidad cuan-
do asi corresponda o parcialmente algunas de las vacan-
tes que se hubieran producido en la misma desde la fecha
de la Gltima asamblea ordinaria.

Articulo 20. —La convacatoria a asamblea sera efec-
tuada por comunicacién escrita, firmada por el académico
secretario, con no menos de ocho dias de anticipacién y
transcribiendo en ella el orden del dia a considerarse.

Quedaré constituida validamente con quérum de maés
de la mitad de los académicos titulares en ejercicio. No ob-
teniéndose dicho quérum a la hora indicada en la citacién,
la asamblea podra celebrarse media hora maés tarde de lo
establecido con la a51stenc1a de un tercio de los academlcos
titulares en ejercicio.

" Las decisiones de la asamblea se adoptaran con el voto
favorable de la mayoria de los académicos presentes.

Para la eleccién de 1la Junta Directiva rigen el québ-
rum y la mayoria requeridos en el articulo 23.
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Articulo 21. — La Academia se reunird en asamblea
extraordinaria en los siguientes casos:

a) para proceder a la reforma total o parcial del es-
tatuto;

b) para designar los miembros de la Junta Directiva
y cubrir las vacantes produc1das en ésta, cuando quedare
sin quérum valido para sesionar, conforme lo preve el ar-
ticulo 25.

c) para considerar la situacién a que se refiere el
articulo 17;

d) para decidir la disolucién de la Acaderma como lo’
prevé el articulo 38;

e) para tratar cualquier asunto no’ comprendido en
el articulo 19 o en los incisos anteriores, cuando asi lo de-
cida la Junta Directiva o lo soliciten diez académicos de’
nimero.

Articulo 22. — Para la convocatoria de las asambleas
extraordinarias regiran las disposiciones del articulo 20.
En los casos previstos en el articulo anterior se requerira
un quérum de los dos tercios de los académicos de niime-
ro en ejercicio sea en primera o en segunda convocatoria,’
y la decisién debera adoptarse por el voto favorable de los
dos tercios de los académicos presentes, con excepcion de
los casos prev1stos en el inciso e) en que reg1ran el qué-
rum y la mayona del articulo 20. '

Capitulo IV
De la Junta Directiva

Articulo 23. — La Academia elegird una junta direc-
tiva compuesta por un presidente, un vicepresidente, un’
secretario, un tesorero, un prosecretario y un protesorero.

" La-junta directiva serd elegida cargo por cargo, con
el quérum y las mayorias a que se refiere el articulo 22. Si
para cubrir alglin cargo obtuvieran votos mas de un can-
didato y ninguno de ellos alcanzara el voto favorable de
los dos tercios de los académicos presentes, se practicara
una segunda votacién entre los dos candidatos més vota-
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dos. Si en ésta ninguno de ellos obtuviere dicha mayona,
se convocara a nueva sesion.

Todos los miembros duraran dos afios en sus funcio-
nes y podrén ser reelegidos en el mismo cargo por una
sola vez sin perjuicio. de su ulterior reeleccién pasado un
periodo completo de dos afios.

Continuaran en sus funciones hasta que se elijan sus
reemplazantes.

El vicepresidente  reemplazara al pres1dente en caso
de cualquier impedimento transitorio o definitivo, sin te-
ner que justificar las razones del primero. En caso de im-
pedimento del vicepresidente, asumiré la presidencia inte-
rinamente el secretario pero si el impedimento de los tres
fuere definitivo o la transitoriedad excediere de noventa
dias se convocara a asamblea extraordinaria en los térmi-
nos del art. 21, inc. b) para cubrir las vacantes. La dura-
cién de los electos sera hasta completar el periodo del man-
dato de los reemplazados.

- El prosecretario reemplazara al secretario en caso de
nnpedunento trans1tono o definitivo, sin necesidad de justi-
ficar las razones del pnmero. En caso de impedimento de
ambos la secretaria serd ocupada interinamente por el teso-
rero, pero si el impedimento del secretario y del prosecreta-
rio fuere definitivo o la transitoriedad durare més de no-
venta dias, se convocaré a elecciones para elegir secretario
y prosecretario en los términos del art. 21, inc. b). La
duracién de sus mandatos serd la establecida en el pé-
rrafo anterior.

El protesorero reemplazaré al tesorero en caso de im-
pedimento transitorio o definitivo, sin necesidad de justi-
ficar las razones del primero. En caso de impedimento de
ambos, el cargo serd ocupado interinamente por el secre-
tario o por el prosecretario, pero si el impedimento fuere
definitivo o la transitoriedad durare mas de noventa dias,
se convocara a asamblea extraordinaria para designar te-
sorero y protesorero en los términos del articulo 21, inc. b).
Rige la misma disposicién de los casos ‘anteriores en cuan-
to a la duracién de sus mandatos. -

Articulo 24. — Son atribuciones y deberes de la jun-
ta directiva: .

a) ejecutar las resoluciones de la Academia;
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" b) cumplir y hacer 1cump11r este estatuto y los regla-
mentos pertmentes, . i

c) convocar. a asambleas, sesiones ordinarias, pnvadas
o piablicas y extraordinarias, segin corresponda;

d) reunirse periédicamente, excepto durante el rece-
so establecido por el articulo 18;

e) presentar a la asamblea ordinaria anual a que se
refiere el articulo 19 la memoria, €l balance general, la
cuenta de gastos y recursos e inventario del ejercicio ante-
rior;

f) presentar a la asamblea ordinaria anual el presu-
puesto para el ejercicio en curso;

g) tomar conocimiento de la administracién de los
fondos cumphda por el presidente y el tesorero;

h) formular los ‘proyectos de la reglamentacién in-
terna para someterlos a consideracién de la Academia en
la sesién ordinaria o extraordinaria que correspondiere, que

entraran en vigencia previa.aprobacién por la Inspeccién
General de Justicia;

i) designar las comisiones que correspondan para el
tratamiento de determinados asuntos y los jurados para
el otorgamiento de los premios académicos;

J) ejecutar todos los actos, contratos y operaciones
vinculados con el objeto de la institucion y con los medios
necesarios o fttiles para concretarlos, ejerciendo todos los
derechos y contrayendo las obligaciones a que se refiere
el art. 3° de este estatuto, salvo las operaciones sobre in-
muebles que requerirdn la autorizacién de la Academia
en sesién ordinaria o extraordinaria.

Articulo 25. — La.junta directiva sesionard con qué-.
rum no inferior a cuatro de sus miembros y sus resolucio-
nes se adoptaran por el voto favorable de la -mayoria de
los presentes, salvo en el caso en que se tratare de recon-
sideraciones de asuntos ya decididos por la junta directi-
va que requerirdn el voto de las dos terceras partes de los
miembros presentes, en reunién con igual o mayor niimero
de asistentes que aquélla en que se resolvié el asunto a re-
considerar.
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Articulo 26.— La junta directiva se reunird por con-
vocatoria del presidente y toda vez que lo soliciten dos de
sus miembros, en cuyo caso la peticién debera ser resuelta
dentro de los tres dias de efectuada la solicitud.

La citacién se hard por comunicacién escrita enviada
a los domicilios de los miembros que la integran con no
menos de cuarenta y ocho horas de anticipacion, excepto
en caso de urgencia extraordinaria en que por decisién del
presidente podra abreviarse dicho plazo y aun la forma
de comunicacién. Se labraran actas de sus reuniones y se
dara cuenta anualmente de sus actividades a la asamblea
por medio de la memoria anual.

Articulo 27. — El presidente ejerce en nombre de la
junta directiva la direccién y representacién de la Acade-
mia; preside las asambleas, las sesiones y la junta directiva;
propone a ésta para que resuelva el nombramiento y re-
mocién del personal administrativo y técnico; administra
los bienes y fondos de la Academia con arreglo al presu-
puesto oportunamente aprobado con intervencién del te-
sorero y conocimiento de la junta directiva; resuelve los
asuntos de caracter urgente dando cuenta a la junta direc-
. tiva en la sesi6n inmediata y toma las medidas necesarias
para el cumplimiento de las disposiciones que se adopten
por la asamblea, las sesiones o la junta directiva.

Articulo 28. — El secretario firmara juntamente con
el presidente todos los documentos que emanen de la Aca-
demia, excepto los de caracter econémico-financiero. Pre-
parara el orden del dia de las asambleas, de las sesiones
y de la junta directiva y levantari las actas correspon-
dientes. Convocara a sesién cuando asi lo dispusiera el pre-
sidente o la junta directiva. Asimismo proyectara la me-
moria que someterd a consideracién de la junta directiva
para su elevacién a la asamblea ordinaria.

Articulo 29. — El tesorero tendra a su cargo la cus-
todia del patrimonio de la Academia y el manejo y dispo-
sicién de sus ingresos y la efectivizacién de sus egresos,
conjuntamente con el presidente o quien a éste reemplace;
debera preparar el presupuesto anual, el balance general
del ejercicio, la cuenta de gastos y recursos y el inventario
de la Corporaciéon que sometera a la junta directiva para
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su aprobacién y ulterior elevacién a la asamblea ordina-
ria. Firmara con el presidente todos los documentos de
caricter financiero y contable que emanen de la Academia.

Capitulo V
De las sesiones

Articulo 30. — La Academia celebrara sesiones que po-
dran ser plblicas o privadas y unas u otras, ordinarias o
extraordinarias. El carécter de extraordinario de una se-
sién privada o plblica estard dado s6lo por su urgencia o
por tener lugar fuera de las fechas habituales, sin que una
u otra tengan competencia especifica o diferente.

Las sesiones ordinarias privadas tendran lugar por lo
menos una vez por mes de abril a diciembre. Las sesiones
extraordinarias privadas se celebraran cuando el presiden-
te o la junta directiva lo estimen conveniente o cuando lo
soliciten cinco académicos de nimero en ejercicio, debien-
do en este caso el presidente, o quien lo reemplace, hacer
la convocatoria dentro de un plazo méximo de diez dias.

Articulo 31. — En las sesiones piblicas se pronun-
ciaran conferencias a que se refieren los articulos 9° y 10
y se incorporardn los nuevos académicos. En las sesio-
nes piblicas o privadas se consideraran o discutiran los
trabajos o comunicaciones que presenten los académicos.

Articulo 32. — La convocatoria a las sesiones, de cual- -
quier categoria que fueren, serd efectuada por comunica- -
cién escrita, firmada por el académico secretario con no
menos de tres dias hébiles de anticipacién y mencionando
en ella el orden del dia a considerarse en la misma.

Articulo 33. — Los asuntos de gobierno o administra- .
cién de la Academia serdn tratados en sesiones privadas,
ordinarias o extraordinarias, segiin el caso. Dichas sesio-
nes se celebraran validamente siempre que se encuentren
presentes més de la mitad de los académicos titulares a la
hora fijada en la convocatoria y media hora después, con
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la asistencia de por lo menos diez académicos, con la ex-:
cepcién prevista en el articulo 12° referente a la elecci6én
de académicos.

Articulo 34. — Las decisiones a adoptar por la Acade-
mia en las sesiones ordinarias o extraordinarias, lo serdn
por el voto de més de la mitad de los académicos titulares
presentes, con excepcién de los casos en que el estatuto
requiera mayorias especiales 0 en que se tratare de efec-
tuar declaraciones que comprometan la opinién de la Aca-
demia, supuesto éste en el que se requerira el quérum y la
mayoria establecidos en el articulo 22°

Articulo 35.—Las expresiones o ideas emitidas en
la Academia o fuera de ella por sus miembros no compro-
meten a la Corporacion.

Capitulo VI

Del patrimonio

Articulo 36. — El patrimonio de la Academia lo cons-
tituyen los bienes que posee actualmente y los que pueda
adquirir en el futuro. Los recursos de la-Academia estaran
constituidos: 1) por las sumas que para su funcionamien- -
to se fijen en el presupuesto de la Nacién, en leyes espe-
ciales o decretos del poder ejecutivo nacional; 2) por las do-
naciones, herencias y legados que recibiere; 3) por el pro-
ducido de sus publicaciones y demaés actividades que re-
sultaren del cumplimiento de sus fines; 4) por las contri-
buciones que debieren pagar los académicos cuando asi lo
resolviere la Academia. -

Articulo 37. — El ejercicio econémico-financiero de la

Academia comienza el 1° de enero y termina el 31 de
diciembre del mismo afio.
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Capitulo VII
De la disolucién

Articulo 38. —La disolucién de la Academia podra
tener lugar en los siguientes casos:

a) cuando asi lo decida la Academia en asamblea
extraordinaria convocada al efecto y con quérum y por la
mayoria requerida por el articulo 22° de este estatuto;

b) cuando se dé alguno de los supuestos previstos en
el inciso 2° del articulo 48 del Cédigo Civil.

La disolucién debera ser aprobada por el poder eje-
cutivo nacional, por conducto de la autoridad competente.

En la asamblea en que se decida la disolucién se de-
signaran los liquidadores que podran ser la misma junta
directiva u otros académicos titulares que la asamblea de-
signe en nimero no inferior a tres.

Previa liquidacién de su activo y pasivo, el remanente
incluidos la biblioteca y el archivo de la Academia, pasa-
ran a la Universidad de Buenos Aires.

Capitulo VIII
Disposicién complementaria

Articulo 39. — Atento que en el presente estatuto se
han modificado las calidades para ser académico emérito o
académico honorario, ellas regirdn a partir de la vigencia
de este estatuto y no obstante la misma, los académicos
eméritos y honorarios ya designados conservaran su cali-
dad de tales.

Capitulo IX
Disposicién transitoria
Articulo 40. — Este estatuto entrari en vigencia des-
pués de la primera sesién privada en que fuere comuni-
cado a los académicos que ha sido aprobado por la auto-
ridad competente y dictada la resolucién correspondiente.
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